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eMagnetix ist bester Arbeitgeber Osterreichs
1. Platz bei Great Place to Work® - #30sindgenug

Die Mitarbeiter sehen in eMagnetix einen groRartigen Platz zum Arbeiten — und haben das
Unternehmen deshalb auf den 1. Platz der besten Arbeitgeber Osterreichs (in der Kategorie
Unternehmen bis 49 Mitarbeiter) gewahlt. Great Place to Work zeichnet jdhrlich die besten
Arbeitgeber hinsichtlich der Unternehmenswerte und Arbeitsbedingungen auf Basis von
Mitarbeiterbefragungen und einem externen Audit aus. eMagnetix darf sich allerdings nicht nur Gber
den 1. Platz freuen, sondern wurde auch mit dem Spezialaward , Great Place fir New Work &
Lebensqualitat” fur die Innovation #30sindgenug ausgezeichnet.

Zum 1. Mal dabei und direkt nach ganz oben — durch die Einflihrung einer vollig neuen, umfassenden
Employer Branding Strategie und der 30-Stunden-Woche bei Vollzeit-Gehalt darf sich das
Unternehmen eMagnetix seit letzter Woche als bester Arbeitgeber Osterreichs bezeichnen.
Geschaftsfiihrer Klaus Hochreiter ist stolz auf die Entwicklung in den letzten Jahren und vor allem auf
die insgesamt 30 Mitarbeiter: ,Diese Auszeichnung ist eine Bestéitigung unseres Weges, den wir mit
#30sindgenug eingeschlagen haben und vor allem Ansporn fiir weitere innovative Ideen. Eines unserer
Ziele bei eMagnetix ist es, die bestméglichen Arbeitsbedingungen zu bieten. Denn zufriedene
Mitarbeiter sorgen fiir zufriedene Kunden und genau das ist unsere tégliche Mission.“

Zufriedenheitsindex von 98 Prozent

Die Mitarbeiterbefragung von Great Place to Work hat einen Zufriedenheitsindex (Trust Index©) von
98 Prozent unter den Mitarbeitern von eMagnetix ergeben. , Diese Bewertung durch unsere Mitarbeiter zeigt
uns, dass wir nicht nur mit unserer 30-Stunden-Woche, sondern auch mit unseren ganzen Benefits und der
gebotenen Lebensqualitdt am Arbeitsplatz am richtigen Weg sind, um sie langfristig an unser Unternehmen
zu binden und gemeinsame Erfolge zu erzielen”, so der Geschaftsfiihrer Thomas Fleischanderl.

Der Spezialaward als i-Tiipfelchen

Eine besondere Uberraschung und zusitzliche Auszeichnung fiir eMagnetix ist der Award zum ,Great
Place fiir New Work & Lebensqualitdt”. Dieser wird fiir auBerordentliche Leistungen im Bereich Neue
Arbeitswelten und Lebensqualitat verliehen und ging in diesem Jahr an die Agentur eMagnetix, die
durch die Einfihrung der 30-Stunden-Woche bei vollem Gehalt (#30sindgenug) im letzten Jahr alte
Gewohnheiten und Muster aufgebrochen und fur Aufmerksamkeit gesorgt hat.

Uber eMagnetix:
e  Griindungsjahr 2008
e 30 Mitarbeiter
e Uber 250 Kunden und 120 laufende Projekte
e Branche: Online Marketing
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Riickfragen und Kontakt

Klaus Hochreiter
Geschaftsfuhrer & Gesellschafter
Tel.: +43/7213 — 20020 444
klaus.hochreiter@emagnetix.at
www.emagnetix.at
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